STATUT
Stowarzyszenia Mlodych

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

1. Tworzy si¢ stowarzyszenie o nazwie: Stowarzyszenie Mlodych zwane dalej stowarzyszeniem.

2. Siedzibg stowarzyszenia jest Wieldzadz, a terenem dziatania panstwo Rzeczpospolita Polska.

3. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i po rejestracji nabywa osobowos¢
prawna.

4. Stowarzyszenie uzywa pieczeci podluznej z nazwa 1 adresem siedziby.

5. Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne.

6. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych 0 celach nie
sprzecznych z celami stowarzyszenia.

Rozdzial 11
Cele i srodki dzialania

7. Celami stowarzyszenia s3:

a) dzialanie na rzecz zwigkszenia udzialu mtodych w zyciu publicznym,

b) pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji umozliwiajacych spehianie funkcji
spotecznych i zawodowych,

C) upowszechnianie postaw proeuropejskich,

d) inspirowanie do podejmowania dziatalno$ci gospodarczej,

e) utatwianie kontaktéw z instytucjami i organizacjami mi¢dzynarodowymi,

f) promocja kultury

9) propagowanie idei samorzadnosci,

h) promocja ekologii i ochrony $rodowiska,

) promocja kultury fizycznej, sportu i turystyki,

)i pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

K) wyrownywanie praw kobiet i me¢zczyzn,

) dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych,

m) wspierania rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnej,

n) wspieranie rozwoju demokraciji,

0) promocja i organizacja wolontariatu,

9)) wspieranie rozwoju organizacji pozarzagdowych,

q) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

r promocja i rozwoj nowych technologii

S) dzialanie na rzecz nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania.

t) zwiekszenie kompetencji nauczycieli.



8. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) wspolprace dla realizacji celow statutowych z innymi organizacjami,
b) organizowanie spotkan, zebran, mityngoéw, szkolen, seminariéw, konferencji, odczytoéw i
pokazéw,
C) wyrazanie opinii w sprawach publicznych 1 uczestnictwo w zyciu publicznym i
kulturalnym,
d) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,
e) prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej zgodnej =z zasadami stowarzyszenia i
obowigzujacymi przepisami,
f) gromadzenie $rodkow finansowych na cele statutowe stowarzyszenia,
) organizacj¢ wymian mi¢dzynarodowych,
h) wspolprace 1 uczestnictwo w organizacjach krajowych i miedzynarodowych,
) promocj¢ mlodych, wykwalifikowanych kadr wsrod instytucji,
J) wspotprace z naczelnymi 1 terenowymi organami administracji publicznej w
upowszechnianiu celdéw i zasad stowarzyszenia,
k) organizowanie konkurs6w oraz przyznawanie nagrod i wyrdznien,
) wydawanie biuletynow, materialow szkoleniowych i publikowanie innych materiatow z
zakresu swojej dziatalnos$ci statutowej,
m) organizowanie wypoczynku i szkolen dla dzieci 1 mtodziezy,
n) rozwijanie wszechstronnych kontaktow z zagranica,
0) prowadzenie dziatalno$ci oswiatowe;,
p) prowadzenie komputerowego banku informaciji,
q) skupianie os6b podejmujacych dziatania zwigzane z rozwijaniem przedsigbiorczos$ci,
r tworzenie i prowadzenie funduszy stypendialnych i innych funduszy celowych,
S) tworzenie 1 prowadzenie Osrodka Wspierania Matej Przedsigbiorczosci oraz organizacji
na rzecz interesow spoteczenstwa, samorzadnosci
I demokraciji,
t) opiniowanie projektéw majacych znaczenie dla rozwoju przedsiebiorczosci,
u) stosowanie innych srodkow dziatania sprzyjajacych realizacji celow statutowych
V) prowadzenie odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
W) prowadzenie szkolen dla nauczycieli.
X) przeprowadzanie konkurséw grantowych.
Rozdzial 111

Czlonkowie stowarzyszenia

9. Czlonkami Stowarzyszenia s3:

a) czlonkowie zwyczajni,

b) cztonkowie wspierajacy,

c) cztonkowie honorowi.

10. Cztonkowie zwyczajni:

a) cztonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora ukonczyta 16 lat,

utozsamia si¢ z zasadami 1 programem stowarzyszenia, ztozyla do zarzadu pisemna deklaracje
czlonkowska i posiada rekomendacje co najmniej jednego cztonka stowarzyszenia,

b) nabycie czlonkostwa nastepuje na skutek rozpatrzenia przez Zarzad deklaracji
cztonkowskiej 1 podjeciu stosownej uchwaty,



c) Czlonkowie zwyczajni, z wyjatkiem os6b wymienionych w pkt. 18., maja czynne i bierne
prawo wyborcze do wladz stowarzyszenia.

11. Czlonkowie honorowi:

a) cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktora szczegdlnie zastuzyla si¢ w realizacji celow
stowarzyszenia.

b) czlonkowie honorowi nie majg praw wyborczych.

12. Osoba matoletnia w wieku od 13 do 16 lat po ztozeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej za
zgoda przedstawicieli ustawowych i1 uzyskaniu rekomendacji co najmniej jednego czlonka
stowarzyszenia, moze by¢ cztonkiem wspierajgcym.

13. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym.

14. Czlonek wspierajacy:

a) nie ma praw wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz stowarzyszenia,

b) wspierajacy ma prawo uczestniczy¢ w zebraniach z glosem doradczym oraz udziatu w pracach
stowarzyszenia.

15. Czlonek stowarzyszenia ma prawo:

a) bra¢ udziat we wszystkich formach dziatalno$ci stowarzyszenia,

b) by¢ zaznajomionym z o$wiadczeniami i decyzjami wladz stowarzyszenia,
16. Cztonek stowarzyszenia ma obowigzek:

a) uczestniczy¢ w dziatalno$ci stowarzyszenia 1 troszczy¢ si¢ o jego dobro i rozwdj,
b) realizowa¢ cele statutowe stowarzyszenia,

C) przestrzegac¢ statutu stowarzyszenia,

d) uiszcza¢ w terminie sktadki cztonkowskie.

17. Czlonkostwo w stowarzyszeniu ustaje w przypadku:

a) wystgpienia ze stowarzyszenia potwierdzonego pisemnym o$§wiadczeniem,
b) skreslenia z listy czlonkow stowarzyszenia,

C) $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawne;j,

d) rozwigzania stowarzyszenia.

18. Skreslenie z listy cztonkoOw stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu, gdy
czlonek naruszy postanowienia statutu, nie bierze udziatu w pracach stowarzyszenia, lub nie optaca
sktadek cztonkowskich za okres przekraczajacy 12 miesiecy. Od uchwaly przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu
zainteresowanemu cztonkowi.

Rozdzial IV
Wiladze stowarzyszenia

19. Wiadzami stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Czlonkow,
b) Zarzad,

C) Komisja Rewizyjna



Walne Zebranie Czlonkow

20. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
21.Do wylacznej wlasciwosci Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:

a) okreslanie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) wybieranie Zarzadu Stowarzyszenia ze swojego grona w gtosowaniu tajnym,

C) wybieranie i odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej ze swojego grona w gtosowaniu
tajnym,

d) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

e) zmiana i uchwalenie statutu stowarzyszenia wigkszoscia 2/3 gloséw,

f) rozwigzanie stowarzyszenia,

) wyrazenie zgody na zbywanie 1 nabywanie przez Zarzad majatku nieruchomego
stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu,

) nadanie tytutu cztonka honorowego,

J) podejmowanie uchwat o polaczeniu z inng organizacja,

k) udzielanie absolutorium Zarzadowi.

22. Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad w formie stacjonarnej lub online:

a) przynajmniej jeden raz w danym roku kalendarzowym,

b)na pisemny wniosek co najmniej 1/4 liczby czlonkow stowarzyszenia, w ciggu 14 dni
kalendarzowych od zlozenia wniosku do Zarzadu,

C) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, w ciggu 14 dni kalendarzowych od ztozenia wniosku do
Zarzadu.

23. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

24. Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Czlonkow w terminie to Walne Zebranie Cztonkow
zwoluje Komisja Rewizyjna.

25. O terminie, miejscu i porzadku obrad cztonkowie powiadomieni powinni by¢ co najmniej na
5 dni przed terminem posiedzenia.

26. Walne Zebranie Cztonkéw jest zdolne do podejmowania uchwat, jezeli w zebraniu bierze udziat
przynajmniej potowa ogolnej liczby cztonkow stowarzyszenia.

27. Jezeli Walne Zebranie Czlonkéw nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie, to zwotane w
drugim terminie po uptywie 1/2 godziny jest wtadne do podejmowania uchwat bez wzgledu na ilo$¢
obecnych.

28. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkoéw zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, chyba Ze przepisy
statutu stanowig inaczej.

29. Protokot z Walnego Zebrania Cztonkdéw podpisuja Przewodniczacy obrad i1 Protokolant.

30. Kopie protokotu i uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw Zarzad przesyla organowi
nadzorujagcemu oraz sagdowi w przypadkach przewidzianych ustawg Prawo o stowarzyszeniach.

Zarzad
31. Zarzad sktada si¢ z 3 0séb w tym:
a) Prezes,
b) Wice Prezes,
C) Skarbnik,

32. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.
33. Po uptywie kadencji do czasu wyboru nowego Zarzadu, dziala Zarzad dotychczasowy.



34. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) biezace kierowanie dziatalnoscig stowarzyszenia,

b) reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz,

C) administrowanie majatkiem stowarzyszenia,

d) prowadzenie ksiggowosci stowarzyszenia,

e) zbieranie sktadek cztonkowskich,

f) sporzadzenie sprawozdan finansowych stowarzyszenia,
s)) zacigganie zobowigzan finansowych,

h) zawieranie uméw z innymi podmiotami,

) przyjmowanie cztonkow do stowarzyszenia,

J) skreslenie z listy czlonkow stowarzyszenia,

K) zatwierdzanie wewngtrznych regulaminow,

)] podejmowanie decyzji w sprawach stowarzyszenia, ktore nie zostaly zastrzezone do

kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

35. Do skladania wszelkich o$wiadczen woli w zakresie praw i1 zobowigzan majatkowych
stowarzyszenia oraz podpisywanie dokumentéw w imieniu stowarzyszenia i jego reprezentowania
wymagane jest dzialanie jednego Czlonka Zarzadu. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a
Czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje jednoosobowo Pelnomocnik
powolany uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw

36. W przypadku rezygnacji cztonka Zarzadu lub jego odwotania przed uptywem kadencji, Walne
Zebranie Cztonkdéw przeprowadzi wybory uzupeiniajace do Zarzadu.

37. Uchwaly Zarzadu Podejmowane sa zwykla wigkszo$cia glosOw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow zarzadu podczas posiedzenia. W przypadku rownowagi gtoséw decydujacy glos
posiada Prezes stowarzyszenia.

38. Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie uczestniczacy
W posiedzeniu.

Komisja rewizyjna

39. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 lub 3 0s6b i jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkéw
w glosowaniu tajnym sposrod cztonkdéw stowarzyszenia.

40. Czlonkostwa w Komisji nie mozna taczy¢ z funkcjami cztonka Zarzadu.

41. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

42. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej stowarzyszenia. Do zadan Komisji
Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola gospodarki finansowej stowarzyszenia,

b) kontrola majatku stowarzyszenia oraz sposobu zarzadzania tym majatkiem przez Zarzad,
c) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania Czlonkow
przez Zarzad.

43. W razie rezygnacji lub odwotania czlonka Komisji Rewizyjnej przeprowadza si¢ wybory
uzupetniajace.

44. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej sa zwolywane stosownie do potrzeb z tym, Ze nie rzadziej niz
jeden raz na rok. Posiedzenie jest wazne, gdy uczestniczy w nim co najmniej dwoch czlonkow
Komisji Rewizyjnej.

45. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja dostep do wszystkich dokumentow stowarzyszenia.

46. Z posiedzen Komisji Rewizyjnej sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujga protokolant i
przewodniczacy zebrania.



Oddzialy terenowe

47. Zarzad stowarzyszenia moze tworzy¢ oddzialy terenowe poza siedziba stowarzyszenia na
pisemny wniosek co najmniej 5 czlonkow zamieszkatych poza jego siedziba.

48. Wiladza oddzialu  stowarzyszenia jest Zarzad Oddzialu  skladajacy  sie
z 3 cztonkéw wybranych przez Zarzad stowarzyszenia i winien by¢ zatwierdzony przez najblizsze
Walne Zebranie Cztonkéw.

49. Zarzad Oddziatu:

a) reprezentuje Oddzial na zewnatrz,

b) kieruje biezaca dziatalno$cig Oddziatu,

C) gospodaruje srodkami finansowymi Oddziatu przyznanymi przez Zarzad stowarzyszenia.
Rozdzial V

Fundusze i majatek stowarzyszenia

50. Majatek stowarzyszenia pochodzi z:

a) sktadek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkow i zapisow,

c) dziatalnosci gospodarczej,

d) dzialalno$ci statutowej,

e) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
f) dochodéw z majatku stowarzyszenia,

s)) dotacji,

h) ofiarno$ci publicznej,

)} subwenciji,

J) lokat.

51. Dochdéd z dziatalnos$ci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.

52. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami Ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1997 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2013 r. Nr 330 z pdzn. zm.) oraz Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w sposdéb umozliwiajacy rachunkowe
wyodrebnienie przychodow, kosztéw 1 wynikdéw kazdej z form dziatalno$ci: odptatnej i nieodplatne;j
dziatalnosci pozytku publicznego oraz dziatalnosci gospodarczej,

Dzialalno$¢ gospodarcza

53. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogoélnych zasadach, okreslonych w
odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych.

54. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

a) Produkcja pozostatych wyrobow chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana - 20.59.Z

b) Produkcja mydta i detergentow, srodkéw myjacych i czyszezacych - PKD 20.41.Z

C) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet - 47.91.Z
d)Sprzedaz detaliczna pozostaltych wyrobow prowadzona na straganach i targowiskach - PKD
47.89.Z


https://www.pkd.com.pl/wyszukiwarka/pkd/20.41.Z.html;jsessionid=BD0E4485D2A63043287728860721FC8E.tomkatowy03
https://www.pkd.com.pl/wyszukiwarka/pkd/20.41.Z.html;jsessionid=BD0E4485D2A63043287728860721FC8E.tomkatowy03

e) Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
-47.78.Z

f) Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B

g) Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykulow uzytku osobistego i domowego - 77.29.Z

h) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana - 96.09.Z

i) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) -
73.12.C

J) Dziatalnos$¢ agencji reklamowych - 73.11.Z

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

55. Rozwigzanie stowarzyszenia wymaga uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow podjetych
wiekszoscig 4/5 glosow w obecnos$ci co najmniej 1/2 liczby cztonkow stowarzyszenia.

56. W razie rozwigzania stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwate o powotaniu
likwidatora i zadysponowaniu majatkiem stowarzyszenia.

57. W takim przypadku majatek stowarzyszenia moze by¢ przeznaczony jedynie na cele, dla ktorych
stowarzyszenia zostato powotane.

58. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ swoich cztonkéw do prowadzenia swoich spraw, a cztonkowie
zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z pelniong funkcja.
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	k) organizowanie konkursów oraz przyznawanie nagród i wyróżnień,
	l) wydawanie biuletynów, materiałów szkoleniowych i publikowanie innych materiałów z zakresu swojej działalności statutowej,
	m) organizowanie wypoczynku i szkoleń dla dzieci i młodzieży,
	n) rozwijanie wszechstronnych kontaktów z zagranicą,
	o) prowadzenie działalności oświatowej,
	p) prowadzenie komputerowego banku informacji,
	q) skupianie osób podejmujących działania związane z rozwijaniem przedsiębiorczości,
	r) tworzenie i prowadzenie funduszy stypendialnych i innych funduszy celowych,
	s) tworzenie i prowadzenie Ośrodka Wspierania Małej Przedsiębiorczości oraz organizacji na rzecz interesów społeczeństwa, samorządności  i demokracji,
	t) opiniowanie projektów mających znaczenie dla rozwoju przedsiębiorczości,
	u) stosowanie innych środków działania sprzyjających realizacji celów statutowych
	v) prowadzenie odpłatnej działalności pożytku publicznego,
	w) prowadzenie szkoleń dla nauczycieli.
	x) przeprowadzanie konkursów grantowych.
	Rozdział III
	Członkowie stowarzyszenia
	9. Członkami Stowarzyszenia są:
	a) członkowie zwyczajni,
	b) członkowie wspierający,
	c) członkowie honorowi.
	10. Członkowie zwyczajni:
	a) członkiem zwyczajnym stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która ukończyła 16 lat, utożsamia się z zasadami i programem stowarzyszenia, złożyła do zarządu pisemną deklarację członkowską i posiada rekomendacje co najmniej jednego członka stowarzys...
	b) nabycie członkostwa następuje na skutek rozpatrzenia przez Zarząd deklaracji członkowskiej i podjęciu stosownej uchwały,
	c) Członkowie zwyczajni, z wyjątkiem osób wymienionych w pkt. 18., mają czynne i bierne prawo wyborcze do władz stowarzyszenia.
	11. Członkowie honorowi:
	a) członkiem honorowym może być osoba, która szczególnie zasłużyła się w realizacji celów stowarzyszenia.
	b) członkowie honorowi nie mają praw wyborczych.
	12. Osoba małoletnia w wieku od 13 do 16 lat po złożeniu pisemnej deklaracji członkowskiej za zgodą przedstawicieli ustawowych i uzyskaniu rekomendacji co najmniej jednego członka stowarzyszenia, może być członkiem wspierającym.
	13. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym.
	14. Członek wspierający:
	a) nie ma praw wybierać i być wybieranym do władz stowarzyszenia,
	b) wspierający ma prawo uczestniczyć w zebraniach z głosem doradczym oraz udziału w pracach stowarzyszenia.
	15.  Członek stowarzyszenia ma prawo:
	a) brać udział we wszystkich formach działalności stowarzyszenia,
	b) być zaznajomionym z oświadczeniami i decyzjami władz stowarzyszenia,
	16.  Członek stowarzyszenia ma obowiązek:
	a) uczestniczyć w działalności stowarzyszenia i troszczyć się o jego dobro i rozwój,
	b) realizować cele statutowe stowarzyszenia,
	c) przestrzegać statutu stowarzyszenia,
	d) uiszczać w terminie składki członkowskie.
	17.  Członkostwo w stowarzyszeniu ustaje w przypadku:
	a) wystąpienia ze stowarzyszenia potwierdzonego pisemnym oświadczeniem,
	b) skreślenia z listy członków stowarzyszenia,
	c) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej,
	d) rozwiązania stowarzyszenia.
	18.  Skreślenie z listy członków stowarzyszenia następuje na podstawie uchwały Zarządu, gdy członek naruszy postanowienia statutu, nie bierze udziału w pracach stowarzyszenia, lub nie opłaca składek członkowskich za okres przekraczający 12 miesięcy. O...
	Rozdział IV
	Władze stowarzyszenia
	19.  Władzami stowarzyszenia są:
	a) Walne Zebranie Członków,
	b) Zarząd,
	c) Komisja Rewizyjna
	Walne Zebranie Członków
	20. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków.
	21.Do wyłącznej właściwości Walnego Zebrania Członków należy:
	a) określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia,
	b) wybieranie Zarządu Stowarzyszenia ze swojego grona w głosowaniu tajnym,
	c) wybieranie i odwoływanie członków Komisji Rewizyjnej ze swojego grona w głosowaniu tajnym,
	d) ustalenie wysokości składek członkowskich,
	e) zmiana i uchwalenie statutu stowarzyszenia większością 2/3 głosów,
	f) rozwiązanie stowarzyszenia,
	g) wyrażenie zgody na zbywanie i nabywanie przez Zarząd majątku nieruchomego stowarzyszenia,
	h) rozpatrywanie odwołań od decyzji  Zarządu,
	i) nadanie tytułu członka honorowego,
	j) podejmowanie uchwał o połączeniu z inną organizacją,
	k) udzielanie absolutorium Zarządowi.
	22. Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd w formie stacjonarnej lub online:
	a) przynajmniej jeden raz w danym roku kalendarzowym,
	b) na pisemny wniosek co najmniej 1/4 liczby członków stowarzyszenia, w ciągu 14 dni kalendarzowych od złożenia wniosku do Zarządu,
	c) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, w ciągu 14 dni kalendarzowych od złożenia wniosku do Zarządu.
	23.  Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
	24. Jeżeli Zarząd nie zwoła Walnego Zebrania Członków w terminie to Walne Zebranie Członków zwołuje Komisja Rewizyjna.
	25.  O terminie, miejscu i porządku obrad członkowie powiadomieni powinni być co najmniej na  5 dni przed terminem posiedzenia.
	26. Walne Zebranie Członków jest zdolne do podejmowania uchwał, jeżeli w zebraniu bierze udział przynajmniej połowa ogólnej liczby członków stowarzyszenia.
	27.  Jeżeli Walne Zebranie Członków nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie, to zwołane w drugim terminie po upływie 1/2 godziny jest władne do podejmowania uchwał bez względu na ilość obecnych.
	28.  Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów, chyba że przepisy statutu stanowią inaczej.
	29.  Protokół z Walnego Zebrania Członków podpisują Przewodniczący obrad i Protokolant.
	30. Kopie protokołu i uchwały Walnego Zebrania Członków Zarząd przesyła organowi nadzorującemu oraz sądowi w przypadkach przewidzianych ustawą Prawo o stowarzyszeniach.
	Zarząd
	31.  Zarząd składa się z 3 osób w tym:
	a) Prezes,
	b) Wice Prezes,
	c) Skarbnik,
	32.  Kadencja Zarządu trwa cztery lata.
	33.  Po upływie kadencji do czasu wyboru nowego Zarządu, działa Zarząd dotychczasowy.
	34.  Do kompetencji Zarządu należy:
	a) bieżące kierowanie działalnością stowarzyszenia,
	b) reprezentowanie stowarzyszenia na zewnątrz,
	c) administrowanie majątkiem stowarzyszenia,
	d) prowadzenie księgowości stowarzyszenia,
	e) zbieranie składek członkowskich,
	f) sporządzenie sprawozdań finansowych stowarzyszenia,
	g) zaciąganie zobowiązań finansowych,
	h) zawieranie umów z innymi podmiotami,
	i) przyjmowanie członków do stowarzyszenia,
	j) skreślenie z listy członków stowarzyszenia,
	k) zatwierdzanie wewnętrznych regulaminów,
	l) podejmowanie decyzji w sprawach stowarzyszenia, które nie zostały zastrzeżone do kompetencji innych władz stowarzyszenia.
	35. Do składania wszelkich oświadczeń woli w zakresie praw i zobowiązań majątkowych stowarzyszenia oraz podpisywanie dokumentów w imieniu stowarzyszenia i jego reprezentowania wymagane jest działanie jednego Członka Zarządu. W umowach między Stowarzys...
	36.  W przypadku rezygnacji członka Zarządu lub jego odwołania przed upływem kadencji, Walne Zebranie Członków przeprowadzi wybory uzupełniające do Zarządu.
	37. Uchwały Zarządu Podejmowane są zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków zarządu podczas posiedzenia. W przypadku równowagi głosów decydujący głos posiada Prezes stowarzyszenia.
	38. Z posiedzeń Zarządu sporządza się protokół, który podpisują wszyscy członkowie uczestniczący w posiedzeniu.
	Komisja rewizyjna
	39.  Komisja Rewizyjna składa się z 2 lub 3 osób i jest wybierana przez Walne Zebranie Członków w głosowaniu tajnym spośród członków stowarzyszenia.
	40.  Członkostwa w Komisji nie można łączyć z funkcjami członka Zarządu.
	41.  Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
	42. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej stowarzyszenia. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy:
	a) kontrola gospodarki finansowej stowarzyszenia,
	b) kontrola majątku stowarzyszenia oraz sposobu zarządzania tym majątkiem przez Zarząd,
	c) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwał Walnego Zebrania Członków przez Zarząd.
	43. W razie rezygnacji lub odwołania członka Komisji Rewizyjnej przeprowadza się wybory uzupełniające.
	44.  Posiedzenia Komisji Rewizyjnej są zwoływane stosownie do potrzeb z tym, że nie rzadziej niż jeden raz na rok. Posiedzenie jest ważne, gdy uczestniczy w nim co najmniej dwóch członków Komisji Rewizyjnej.
	45.  Członkowie Komisji Rewizyjnej mają dostęp do wszystkich dokumentów stowarzyszenia.
	46. Z posiedzeń Komisji Rewizyjnej sporządza się protokół, który podpisują protokolant i przewodniczący zebrania.
	Oddziały terenowe
	47. Zarząd stowarzyszenia może tworzyć oddziały terenowe poza siedzibą stowarzyszenia na pisemny wniosek co najmniej 5 członków zamieszkałych poza jego siedzibą.
	48.  Władzą oddziału stowarzyszenia jest Zarząd Oddziału składający się  z 3 członków wybranych przez Zarząd stowarzyszenia i winien być zatwierdzony przez najbliższe Walne Zebranie Członków.
	49.  Zarząd Oddziału:
	a) reprezentuje Oddział na zewnątrz,
	b) kieruje bieżącą działalnością Oddziału,
	c) gospodaruje środkami finansowymi Oddziału przyznanymi przez Zarząd stowarzyszenia.
	Rozdział V
	Fundusze i majątek stowarzyszenia
	50.  Majątek stowarzyszenia pochodzi z:
	a) składek członkowskich,
	b) darowizn, spadków i zapisów,
	c) działalności gospodarczej,
	d) działalności statutowej,
	e) odpłatnej działalności pożytku publicznego,
	f) dochodów z majątku stowarzyszenia,
	g) dotacji,
	h) ofiarności publicznej,
	i) subwencji,
	j) lokat.
	51. Dochód z działalności gospodarczej stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków.
	52. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami Ustawy z dnia 29 września 1997 r. o rachunkowości (t.j. Dz.U. z 2013 r. Nr 330 z pózn. zm.) oraz Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w sposób ...
	Działalność gospodarcza
	53. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach, określonych w odrębnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą wyłącznie w rozmiarach służących realizacji celów statutowych.
	54. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie:
	a) Produkcja pozostałych wyrobów chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana - 20.59.Z
	b) Produkcja mydła i detergentów, środków myjących i czyszczących - PKD 20.41.Z
	c) Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet - 47.91.Z
	d) Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów prowadzona na straganach i targowiskach - PKD 47.89.Z
	e) Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - 47.78.Z
	f) Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B
	g) Wypożyczanie i dzierżawa pozostałych artykułów użytku osobistego i domowego - 77.29.Z
	h) Pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana - 96.09.Z
	i) Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) - 73.12.C
	j) Działalność agencji reklamowych - 73.11.Z
	Rozdział VI
	Postanowienia końcowe
	55. Rozwiązanie stowarzyszenia wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków podjętych większością 4/5 głosów w obecności co najmniej 1/2 liczby członków stowarzyszenia.
	56. W razie rozwiązania stowarzyszenia Walne Zebranie Członków podejmuje uchwałę o powołaniu likwidatora i zadysponowaniu majątkiem stowarzyszenia.
	57. W takim przypadku majątek stowarzyszenia może być przeznaczony jedynie na cele, dla których stowarzyszenia zostało powołane.
	58. Stowarzyszenie może zatrudniać swoich członków do prowadzenia swoich spraw, a członkowie zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją.

